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Promouvoir les métiers techniques de l’industrie, former et soutenir les apprentis en leur offrant les 
meilleures conditions pour qu’ils deviennent les professionnels de demain, voici les défis de l’Association 
Frimeca dans le canton de Fribourg. 

Pour compléter notre équipe réunit autour de nos valeurs, nous sommes à la recherche d’un ou d'une 

FORMATEUR, FORMATRICE à 80 - 100 % en AUTOMATION 

Votre mission : 

• Préparer et dispenser les formations pratiques conformément aux programmes de formation. 

• Accompagner les apprentis dans le développement de leurs compétences et de leur autonomie. 

• Évaluer les compétences des apprentis et assurer le suivi de leur progression. 

• Veiller au respect des normes de sécurité et de santé au travail. 

• Assurer une veille technologique et contribuer à l’amélioration continue de nos formations. 

• Collaborer étroitement avec les entreprises formatrices et différents partenaires de la formation. 

• Contribuer à la coordination et au bon fonctionnement de l’équipe des formateurs en automation. 

• Participer activement aux projets et activités de Frimeca. 
 
Votre profil : 

• CFC d’automaticien (ou de mécanicien-électricien), idéalement complété par une formation 

technique supérieure (technicien ES ou équivalent).  

• Solide expérience en automation industrielle et bonnes connaissances en dessin technique. 

• Sens pédagogique, qualités d’écoute et plaisir à transmettre ses connaissances aux jeunes. 

• Excellentes compétences relationnelles, sens de la communication et esprit d’équipe. 

• Maîtrise de la langue française ou allemande avec de très bonnes connaissances de l’autre langue, 

avec la capacité d’enseigner dans les deux langues. 

• Curiosité, dynamisme et intérêt marqué pour les évolutions technologiques et la formation. 

• Sens de l’organisation, capacité à coordonner une équipe et à fédérer les collaborateurs. 
 
Notre offre : 

• Développez vos qualités humaines et pédagogiques tout en profitant de votre expertise 
technique. 

• Enseignez de manière autonome et responsable, valorisez les talents de vos apprentis dans un 
cadre professionnel, tout en évoluant au sein d’une équipe engagée et collaborative. 

• Participez activement à l’évolution de nos formations et à des projets innovants, dans un 
environnement de travail moderne et convivial, où vos idées et vos initiatives sont valorisées. 

• Bénéficiez d’horaires de travail réguliers et de vacances d’été prolongées, en lien avec le 
calendrier scolaire. 

 

Entrée en fonction : Janvier 2027 
 
Cette opportunité vous interpelle et vous souhaitez en savoir plus ? Alors rejoignez notre équipe ! 

Nous attendons votre dossier de candidature complet idéalement par voie électronique 
à d.fioschini@frimeca.ch.  

Pour tout renseignement, veuillez contacter Madame Daniela Fioschini, Directrice, au 026 552 14 44 

http://www.frimeca.ch/
mailto:d.fioschini@frimeca.ch

